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Arbeidsvoorwaarden chauffeurs

Advies

1. Vast te stellen de arbeidsvoorwaarden chauffeurs provincie Zuid-Holland.

2. Vast te stellen de publiekssamenvatting over de arbeidsvoorwaarden chauffeurs provincie Zuid-
Holland.

Besluit GS
Vastgesteld conform advies.

Bijlagen
Arbeidsvoorwaarden chauffeurs provincie Zuid-Holland.



1 Toelichting voor het College

Al geruime tijd zijn we in gesprek met de chauffeurs die zijn belast met het vervoer van de leden van
Gedeputeerde Staten om te komen tot vernieuwde arbeidsvoorwaarden als ook een heldere
vastlegging van reeds bestaande afspraken. Het besluit arbeidsvoorwaarden chauffeurs provincie
Zuid-Holland is daarvan een uitwerking. Hiermee hebben de gemaakte afspraken een rechtmatige
grondslag en zijn de arbeidsvoorwaarden voldoende gewaarborgd.

Belangrijke uitgangspunten van dit besluit zijn maximale flexibele inzet van de chauffeurs én
aandacht voor een goede balans tussen werk en privé van de chauffeurs. De arbeidsvoorwaarden zijn
tot stand gekomen in overleg met de chauffeurs en planner en hebben tot doel de gemaakte
afspraken over de wijze van invulling van hun werkzaamheden tussen de provincie Zuid-Holland als
werkgever en de chauffeurs en planner te verwoorden. Het besluit gaat onder meer over
arbeidstijden, roosters en vergoedingen. De basis voor de arbeidsvoorwaarden en rechtspositie van
de chauffeurs is de cao provinciale sector en de lokale (uitvoerings-)regelingen zoals opgenomen in
het Personeelshandboek provincie Zuid-Holland. Daar waar nadere regels kunnen worden gesteld ten
aanzien van arbeidsvoorwaarden conform de cao en andere (uitvoerings-)regelingen zijn de
afspraken verwoord in dit besluit aanvullend. Daar waar vereist, heeft afstemming over deze
arbeidsvoorwaarden plaatsgevonden met de Ondernemingsraad en het Lokaal Overleg.

Geadviseerd wordt om dit besluit vast te stellen waarbij deze aanvullende arbeidsvoorwaarden met
terugwerkende kracht per 1 januari 2023 van kracht worden.

Financieel en fiscaal kader
Totaalbedrag exclusief BTW  :€ 0,00

Programma : Ambitie 8 - Bedrijfsvoering - Financién en Organisatie
Financiéle risico’s : Er zijn geen financiéle risico’s.
Juridisch kader

De grondslagen voor dit besluit worden gevonden in artikel 4.3.2 lid 4, artikel 4.1.4, 4.4.2 lid 4 van de
cao provinciale sector en artikel 7:660 Burgerlijk Wetboek. Met dit besluit zijn de op de chauffeurs
van toepassing zijnde (aanvullende) arbeidsvoorwaarden helder uiteengezet en worden deze
gewaarborgd.

2  Voorafgaande besluitvorming
Niet van toepassing.

3  Proces
Na besluitvorming door Gedeputeerde Staten treden de arbeidsvoorwaarden met terugwerkende
kracht per 1 januari 2023 in werking.

Adviezen juridisch en financieel adviseurs zijn overgenomen.
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4 Participatie en rolneming
Niet van toepassing.

5 Communicatiestrategie
Niet van toepassing.
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