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GS-Voorstel
Besluitnummer

PZH-2019-718223169 DOS-2015-
0008488

Onderwerp

Evaluatie Provinciaal Adviseur Ruimtelijke Kwaliteit en aanstelling nieuwe PARK

 
Advies

1 . Vast te stellen de ambtelijke evaluatie van de Provinciaal Adviseur Ruimtelijke Kwaliteit 

2. Te bepalen dat er een nieuwe Provinciaal Adviseur Ruimtelijke Kwaliteit wordt aangenomen.

3. Te bepalen dat de werving van een nieuwe Provinciaal Adviseur Ruimtelijke Kwaliteit direct

in gang wordt gezet.

4. Vast te stellen de brief aan Provinciale Staten over de evaluatie en aanstelling van de

Provinciaal Adviseur Ruimtelijke Kwaliteit.

5. Vast te stellen de publiekssamenvatting over de evaluatie en aanstelling van de Provinciaal

Adviseur Ruimtelijke Kwaliteit.

Besluit GS

Vastgesteld met een machtiging voor de portefeuillehouder om:
- In de brief aan PS de tevredenheid ten aanzien van de PARK te benoemen die uit de evaluatie
 naar voren komt en het proces en de voortgang te beschrijven van de eerste tot de huidige
 PARK;
- Ten aanzien van de vacature de tekst te professionaliseren, toe te voegen dat iemand met
 politieke sensitiviteit gezocht wordt, op p2 ‘het gehele concern’ te vervangen door ‘de hele
 organisatie’ en het juiste aantal jaren op te nemen bij ‘dienstverband’;
- Een nieuwsbericht voor op de website toe te voegen
 

Bijlagen

1 . Brief aan Provinciale Staten over de evaluatie en aanstelling van de Provinciaal Adviseur

Ruimtelijke Kwaliteit

2. Evaluatie PARK

3. Functieprofiel Provinciaal Adviseur Ruimtelijke Kwaliteit

Status Datum vergadering Gedeputeerde Staten Eindtermijn

A-Openbaar 7 januari 2019 8 januari 2020
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1 Toelichting voor het College

 

1  

2 Aanleiding:

3 1 ) De evaluatie PARK is geschreven op het verzoek van Provinciale Staten. De huidige

adviseur (Harm Veenenbos) heeft twee voorgangers gehad, te weten Eric Luiten en Abe

Veenstra. Aan het eind van iedere periode (3,5 jaar) vindt er een evaluatie plaats. De eerste

evaluatie is door het onafhankelijke adviesbureau Berenschot gedaan, de tweede door de

PARK zelf, de voorliggende is een ambtelijke evaluatie. 

4 2) De aanstelling van Harm Veenbos eindigt op 1 mei 2020, reden om nu met de werving van

een nieuwe adviseur te starten, met in achtneming van de conclusies en aanbevelingen uit de

evaluatie. Voor de nieuwe adviseur is een aanstellingstermijn van drie jaar genomen, dat is de

maximale termijn voor een tijdelijk contract.

5 

6 Formeel genomen is er geld gereserveerd en is er geen goedkeuringsbesluit nodig (mandaat

ligt bij het afdelingshoofd), echter omdat het hier een onafhankelijk adviseur betreft die direct

aan GS adviseert wordt u meegenomen in de besluitvorming.

7 Zuid-Holland staat voor een aantal grote opgaven die ook ruimtelijk grote consequenties zullen

hebben. Denk daarbij bijvoorbeeld aan de energietransitie, de woningbouwopgave, en de

transformatie van de landbouw. Het is goed daarbij een onafhankelijk adviseur te hebben. Gelet

op de directe relatie die de onafhankelijke adviseur met de verschillende leden van GS heeft, is

de betrokkenheid van GS bij de aanstelling gewenst. Anne Koning zal dan ook in de tweede

ronde aan de selectiecommissie deelnemen.

8 

9 

10 Financieel en fiscaal kader
· Totaalbedrag excl. BTW: Dekking wordt gevonden binnen het programma.

· Programma: 3. Aantrekkelijk & Concurrend.

· Financiële risico’s: Er zijn geen financiële risico’s.

Juridisch kader

Het besluit heeft geen juridische gevolgen.

 

2 Voorafgaande besluitvorming

 Zie aanleiding

 

3 Proces
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Na besluitvorming in GS zal de werving van een nieuwe Provinciaal Adviseur Ruimtelijke

Kwaliteit direct worden opgestart. 

 

4 Participatie

 

Niet van toepassing op dit besluit. Wel zijn er in het kader van de adviezen van de provinciaal

adviseur bijeenkomsten georganiseerd waarbij breed partners en stakeholders zijn uitgenodigd.

 

5 Communicatiestrategie

 

Niet van toepassing voor dit besluit. Zie participatie. Ook is er via het binnenplein, de website

van de PARK en social media aandacht besteed aan zijn activiteiten. Per onderwerp wordt

telkens een passende strategie gekozen.

 


