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Onderwerp
Beantwoording Brief VNO-NCW west : corona
maatregelen provincie Zuid-Holland.

Geachte mevrouw Keukens,
Hartelijk dank voor uw brief ‘corona maatregelen provincie Zuid-Holland’ van 27 maart 2020.

Wereldwijd maken wij ongekende tijden mee. Het coronavirus heeft naast een grote
maatschappelijke impact, ook ingrijpende gevolgen voor de economie en de bedrijven in
Zuid-Holland. Begrijpelijk dat u hiervoor aandacht vraagt. De provincie Zuid-Holland zet op
dit moment alle zeilen bij om de impact van het coronavirus op ondernemers in onze
provincie zo klein mogelijk te houden. Daarom hebben wij een maatregelenpakket
ontwikkeld. Deze vindt u in de bijlage.

De belangrijkste maatregelen die wij nu hebben genomen om het bedrijfsleven te
ondersteunen zijn het versnellen van infraprojecten, coulance richting de door de provincie
gesponsorde en gesubsidieerde bedrijven, het sneller betalen van facturen en het Startup in
Resilience programma.

Wij zetten ook in op de ondersteuning van het midden- en kleinbedrijff (MKB). Deze groep is
extra kwetsbaar voor en door de gevolgen van de lockdown. Ter ondersteuning van het
(brede) MKB in Zuid-Holland worden momenteel verschillende maatregelen uitgewerkt.
Prioritaire thema’s daarbinnen zijn ‘samenwerking’ en ‘digitalisering’. Het betreft onder
andere de inzet van ambassadeurs om nieuwe samenwerkingsarrangementen (zoals een
Bedrijventerreineninvesteringszone(BIZ) of ondernemersvereniging) tussen ondernemers op
te richten en het voortbestaan van bestaande samenwerkingsverbanden te ondersteunen.
Daarnaast wordt gewerkt aan een kennisnetwerk van gemeenten en MKB-
vertegenwoordigers om het MKB te ondersteunen bij digitalisering. Aanvullende maatregelen
worden op korte termijn in samenwerking met betrokken partners uitgewerkt.
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Uiteraard werken we ook samen met onze partners aan oplossingen voor de huidige crisis.
We zijn in het bijzonder trots op InnovationQuarter, dat namens alle Regionale
Ontwikkelingsmaatschappijen een grote bijdrage heeft geleverd in het regelen van een
overbruggingskrediet voor startups en scaleups. Het kabinet heeft op 8 april 2020
aangekondigd €100 miljoen uit te zullen trekken voor overbruggingskredieten voor deze
innovatieve bedrijven. Als provincie Zuid-Holland zijn wij aandeelhouder in InnovationQuarter
en blij dat wij op deze manier de startups en scaleups kunnen ondersteunen.

Door verschillende organisaties worden nu maatregelen getroffen. Bij het uitwerken van
mogelijke maatregelen werken wij intensief samen met onze partners binnen o.a. het Rijk,
provincies, gemeenten, Economic Board Zuid-Holland, InnovationQuarter, Greenports NL en
MKB NL. Ook is er nauw contact met uw organisatie, om de belangen van ondernemers te
kennen en onze gezamenlijke inzet af te stemmen.

Ook monitoren we de impact die deze situatie heeft op verschillende sectoren in Zuid-
Holland samen met de Economic Board Zuid-Holland en InnovationQuarter in de
Coronamonitor Zuid-Holland. Deze kunt u vinden op www.zuid-holland.nl/coronavirus onder
het kopje Regionale Economie.

Hieronder gaan wij specifiek in op de door u gestelde vragen in uw brief.

Verlening onderhoudsopdrachten infra en vergunningverlening

De continuiteit van infra- en onderhoudsprojecten heeft onze prioriteit. Werkzaamheden
moeten doorgang kunnen vinden. Voor projecten die nog in een voortraject zitten, geldt dat
de snelheid waarmee deze projecten in uitvoering komen niet of nauwelijks mag vertragen.
Bovendien kijken wij — in lijn met uw suggestie — waar er door de huidige situatie
mogelijkheden ontstaan projecten te versnellen of slimmer in te richten. Hierin werken we
nauw samen met markt en omgeving.

De verlening van vergunningen en opdrachten in het kader van onderhoud en investeringen
op het gebied van bereikbaarheid vanuit de provincie Zuid-Holland verloopt vooralsnog
zonder noemenswaardige vertraging. Met onverminderde aandacht en zorgvuldigheid
worden vergunningen en opdrachten binnen het domein van bereikbaarheid voorbereid en
verstrekt.

Greenports

De provincie is op dit moment aan het onderzoeken welke bijdragen zij op gebied van
financién, arbeid, kennis en logistiek kan leveren voor tuinbouwondernemers. Bestuurlijk
heeft gedeputeerde Bom-Lemstra als voorzitter van Greenports Nederland haar
nadrukkelijke rol in de regie van de crisisbestrijding. Binnen het landelijk codrdinatieteam
werkt de provincie Zuid-Holland mee aan de diverse taskforces op financién, logistiek, arbeid
en scenario’s. Afhankelijk van hoe het maatregelenpakket eruit komt te zien, kan er op korte
termijn aanscherping van de vraag aan de provincie worden verwacht.


http://www.zuid-holland.nl/coronavirus
http://www.zuid-holland.nl/coronavirus

Ons kenmerk

PZH-2020-735489609

provincie HOLLAND

ZUID

3/4

De regeling voor uitstel van drie maanden zoals het Rijk nu voor ogen heeft, is vanuit het
perspectief van de glastuinbouw geen oplossing. Omdat het hier de maanden maart, april en
mei betreft, is dit voor de glastuinbouw, die voor veel energie gebruikt in de koude maanden,
een handreiking die te weinig soelaas biedt. Op het niveau van Greenports NL vindt nu
overleg plaats om te komen tot een oplossing die wel helpt.

Specifiek voor de maatregelen die wij nemen voor de Greenports en Landbouw verwijs ik u
naar de brief: ‘Antwoord op brief van LTO Noord en Glastuinbouw Nederland over het
ondersteunen van agrariérs tijdens de Corona-crisis’.

Human Capital Akkoord

De provincie heeft samen met de Economic Board Zuid-Holland het initiatief genomen om
een Human Capital Akkoord af te sluiten. Dit akkoord is in 2019 door 66 partijen
ondertekend (waaronder VNO-NCW) en heeft als doel de Zuid-Hollandse arbeidsmarkt
toekomstbestendig en veerkrachtiger te maken. Deze doelen hebben betrekking op de
middellange en lange termijn. Het instrumentarium dat is ontwikkeld, past daar momenteel
bij.

De huidige maatregelen waarvoor u pleit gelden met name voor de korte termijn en worden
reeds door andere partijen opgepakt. Hiervan zijn al tal van goede initiatieven in Zuid-
Holland. Wij zetten vanuit de provincie Zuid-Holland kennis en expertise in om die
initiatieven te bundelen, te ondersteunen en bekendheid te geven. We geven signalen door
die we vanuit onze partners krijgen. Andersom wijzen we onze partners op de bestuurlijk
genomen maatregelen en goede initiatieven uit het veld. We stellen ons netwerk en onze
communicatiekanalen en -middelen beschikbaar om goede initiatieven een podium te bieden
en essentiéle informatie te delen. Het mede door ons ontwikkelde, gefinancierde en vrij
toegankelijke dashboard arbeidsmarktinformatie www.zuid-hollandinzicht.nl is daarvan een
goed voorbeeld. Tegelijkertijd houden we de langetermijndoelen scherp voor ogen.

De inzet op Leven Lang Ontwikkelen is één van pijlers van het Human Capital Akkoord. De
huidige aanpak, door het ondersteunen van initiatieven uit de verschillende sectoren en
branches, kent juist op dat aspect een zwaartepunt. Mogelijkheden om deze scholing eerder
(en digitaal) te stimuleren, kunnen we alleen maar toejuichen.

Verder zien we meer mogelijkheden voor nieuwe van werk naar werk trajecten en een
nieuwe aanpak rondom het aan het werk helpen van werkzoekende mensen. Hierover gaan
we graag met VNO-NCW en andere partners als UWV en gemeenten in gesprek.

Naast bovengenoemde maatregelen bekijken we de robuustheid van ons beleid en ons
instrumentarium. Waar dat ook voor de langere termijn noodzakelijk is, zullen we voorstellen
voor aanpassing doen. Een toekomstbestendige en veerkrachtige arbeidsmarkt met
optimaal toegeruste werknemers blijft ons (gezamenlijke) doel.

Toerisme en recreatie
Wij zien dat deze sector zwaar is getroffen door de Corona-crisis. Daarbij delen wij uw
analyse dat er kansen liggen om Nederlanders te verleiden voor een bestemming in eigen
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land te kiezen wanneer de crisis voorbij is. Daarmee ondersteunen we de culturele sector,
de reis- en evenementenbranche, de horeca en de vakantieverblijven. Op basis van onze op
korte termijn vast te stellen provinciale aanpak op het gebied van toerisme, willen we zo snel
mogelijk in overleg met onze lokale partners. Samen met hen zullen we bekijken hoe wij een
bijdrage kunnen leveren aan vraagherstel. Wij zijn over het verzoek van HISWA/Recron
reeds met de andere provincies in overleg.

Wij willen graag de komende periode samen optrekken om de ondernemers in Zuid-Holland
z0 goed als mogelijk te ondersteunen. Veel is nog onzeker, ook voor het bedrijfsleven. We
weten niet hoe lang deze situatie nog zal duren. Onze intentie is om er samen het beste van
te maken, met oog en zorg voor elkaar.

Hoogachtend,

Gedeputeerde Staten van Zuid-Holland,
secretaris, voorzitter,

drs. H.M.M. Koek drs. J. Smit



